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LIBRO VERBALI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

AZIENDA SPECIALE SERVIZI ALLA PERSONA FODOM SERVIZI
C.F. EP.IVA 01180460253 - Via Sorarti 59 - 32020 —LIVINALLONGO DEL COL DI LANA

VERBALE N. 04/2016
Seduta del 13.10.2016

Il giorno 13 ottobre 2016, alle ore 08.30, presso il Centro Servizi per Persone Anziane Villa S.
Giuseppe sito in Via Soraru, 59, si € riunito il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale Fodom
Servizi.

Il Consiglio & stato convocato ai sensi dell’art.16 comma 3, dello Statuto dell’Azienda Speciale
Servizi alla Persona Fodom Servizi.

All'appello risultano:

Nome Cognome Carica Presente/Assente
Oscar Troi Presidente PRESENTE
Elena Pallua Consigliere ASSENTE GIUSTIFICATO
Adele Denicold Consigliere PRESENTE
Mara Case Direttore PRESENTE

Il Presidente nomina la segretaria CREPAZ Debora per la redazione della presente.

Il Sig. Oscar Troi assume la presidenza e, riconosciuto legale il numero dei partecipanti, dichiara
aperta la seduta.

Il Consiglio di Amministrazione & stato convocato per discutere e deliberare sul seguente ordine del
giorno:

1) Approvazione erogazione premio ai dipendenti dell’Azienda Speciale Fodom Servizi;

2) Approvazione erogazione premio alla Dirigente dott.ssa Case Mara.

1. Approvazione erogazione premio ai dipendenti dell’Azienda Speciale Fodom Servizi;
Il Direttore ed il Consiglio di Amministrazione, vista la buona situazione del Bilancio verificata a seguito di
un controllo di gestione, valutano I'opportunita di erogare un premio a tutti i dipendenti che hanno
prestato servizio nell’anno 2016 quale riconoscimento dell'impegno dimostrato nell’anno.
Per tutti & stato un anno difficile, i dipendenti si sono trovati a lavorare in spazi e servizi ridotti a causa dei
lavori in corso, cid nonostante agli anziani non hanno mai fatto mancare un’assistenza di altissima qualita
sempre con rispetto e dedizione. Viste le premesse il Consiglio di Amministrazione all’'unanimita

APPROVA
Per le motivazioni in premessa indicate, di erogare un premio lordo di € 450,00 a ciascun dipendente che ha
prestato servizio nell’anno 2016, riproporzionato per i mesi di effettivo lavoro, come da elenco predisposto
dall'ufficio segreteria per un totale presunto di Euro 17.925,00. Il premio verra erogato insieme allo
stipendio del mese di novembre 2016.

2. Approvazione erogazione premio alla Dirigente dott.ssa Case Mara.
Il Presidente, per la competenza, 'impegno, e la dedizione che la dott.ssa Case Mara ha messo e continua a
mettere nel proprio lavoro propone al Consiglio di Amministrazione di erogare alla Direttrice un premio
complessivo di Euro 12.000,00 lordi.
Il Consiglio di amministrazione da atto di quanto premesso e all’unanimita

APPROVA
di erogare alla Dott.ssa Mara Case un premio lordo di Euro 12.000,00.

Null'altro essendovi all’ordine del giorno, nessuno dei presenti prendendo parola, la presente riunione si
chiude.

VISTO, LETTO ED APPROVATO

) Il Segretario Verbalizzante
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