ORIGINALE

COMUN DA FODOM
COMUNE DI LIVINALLONGO
DEL COL DI LANA

CONSIGLIO COMUNALE

Verbale di deliberazione n. 42 del 29/11/2019

Adunanza di prima convocazione in seduta pubblicastraordinaria

OGGETTO: AZIENDA SPECIALE “FODOM SERVIZI" — APPROVAZIONE BILANCIO DI
PREVISIONE 2020 (ART.114 DEL D.LGS N.267/2000 E SS.MM.11.).

L’anno duemiladiciannove addi ventinove del mese di Novembre alle ore 17:00 nella Residenza
Municipale, previa convocazione con avvisi scritti nei termini di legge, si & riunito il Consiglio
Comunale.

Eseguito I'appello risultano:

NOMINATIVO CARICA PRESENTE ASSENTE
GRONES LEANDRO Presidente P
CREPAZ LEO Consigliere P
MARTINI FRANCESCO Consigliere P
PALLA GIANNI Consigliere P
GRONES CHRISTIAN Consigliere A.G.
PEZZEI MARCO Consigliere P
PALLUA MASSIMO Consigliere P
BREDARIOL ALOIS Consigliere P
TEMPLARI DANIELA Consigliere P
DE DORIGO DELMONEGO SILVIA Consigliere P
SORARUI CLAUDIO Consigliere P

Il Segretario ComunaleStefano Rocchi assiste alla seduta.
Il SindacoLeandro Grones, assume la presidenza e riconosciuta legale I'adunanza, dichiara aperta
la seduta.
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Il Sindaco afferma che I'Azienda Speciale € stata costituita alla fine del 2014 e la gestione della
Casa di Riposo & sempre stata piu che soddisfacente. Invita poi il Presidente del CdA dellAzienda
Oscar Troi a prendere la parola.

Il sig. Troi ringrazia il Consiglio Comunale e in primo luogo afferma che I'Azienda ha dovuto
affrontare fin dalla sua nascita parecchie difficolta dovute sia all'incertezza ed alla complessita
della normativa, sia ai rilevantissimi lavori che hanno interessato e continuano ad interessare la
struttura di Villa “San Giuseppe”. Aggiunge che si sta tentando di avvicinare, per quanto possibile,
il trattamento economico e normativo dei dipendenti che hanno mantenuto almeno in parte la
disciplina del contratto di lavoro degli enti locali, in quanto ex dipendenti comunali, a quello degli
altri dipendenti cui si applica il contratto collettivo UNEBA per loro meno favorevole. Inoltre sono
stati previsti specifici istituti per incentivare I'assunzione di personale in queste zone disagiate,
quali buoni pasto e rimborso di viaggi.

La Consigliera Templari rileva che da notizie in suo possesso risulta che sette dipendenti abbiano
lasciato la struttura e che essendo un numero significativo forse qualche problematica esiste.

Il sig. Troi afferma che la gestione di cinquantadue dipendenti comporta necessariamente delle
difficolta.

Lo stesso Presidente informa il Consiglio Comunale che a seguito del’accorpamento dellULSS 1
e dellULSS 2 é stato adottato un unico Regolamento che disciplina le modalita di accesso nelle
Case di Riposo della Provincia e che quindi alcuni residenti che dovessero entrate nella struttura di
Livinallongo in futuro potrebbero dover essere collocati successivamente in altre strutture.

Afferma poi che la Casa di Riposo si € sempre contraddistinta per modalita di assistenza degli
ospiti che garantisse loro piena dignita, senza l'utilizzo di alcun mezzo di costrizione. Aggiunge che
si sta studiando anche la rivisitazione dell’organigramma dell’Azienda, attraverso la valorizzazione
del personale interno. Conclude rilevando che I'Azienda e la struttura sono patrimonio della
comunita di Livinallongo, al di la di ogni differenziazione di parte.

La Consigliera Templari afferma di essere completamente d’accordo con il Presidente Troi, ma
rileva che I’Azienda é stata utilizzata dal Sindaco per fini elettorali poco corretti.

Il Sindaco dice di riservarsi di valutare queste affermazioni della Consigliera Templari.

La Consigliera Templari aggiunge che durante la campagna elettorale I'attuale Sindaco aveva
affermato che in caso di elezione I'ex Consigliere Alessandro Denicold sarebbe stato nominato
Presidente del CdA dell’Azienda Speciale “Fodom Servizi” e chiede, quindi, al Sindaco se sapesse
che lo stesso Denicold non poteva essere indicato per quella carica.

Il Sindaco afferma che la normativa € complessa e che tale impossibilita gli € stata comunicata dal
Segretario Comunale.

La Consigliera Templari afferma che in ogni caso il Sindaco ha preso in giro i suoi elettori, una
parte dei quali hanno votato per lui anche per questo aspetto relativo al’ex Consigliere Denicolo.

Il Consigliere Sorarui rileva che comunque &€ molto importante l'importo della retta richiesta alle
famiglie per garantire la competitivita della struttura.

Il Presidente Troi afferma che I'utile previsto dal bilancio viene reinvestito.

La Consigliera De Dorigo Delmonego sottolinea che la difficolta nel reperire personale riguarda
non solo le strutture pubbliche, ma anche le attivita private. Aggiunge che questa problematica
dovrebbe fare riflettere sul livello piuttosto basso di vita nelle nostre zone.
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IL CONSIGLIO COMUNALE

VISTA la deliberazione del C.C. n. 67/36 del 17.12.2014, esecutiva, con la quale & stata costituita
'Azienda Speciale “Fodom Servizi” per la gestione del Centro Servizi alla Persona “Villa
S.Giuseppe” e i servizi socio-assistenziali, le attivita educative, scolastiche, per l'infanzia, culturali
e alla persona nonché le farmacie e con la quale € stato approvato lo Statuto;

VISTO che con deliberazione del C.C. n. 58 del 04.12.2015, dichiarata immediatamente esecutiva,
sono state apportate modifiche allo Statuto dell’Azienda Speciale “Fodom Servizi®, approvato con
deliberazione 67/36-2014, citata;

VISTA deliberazione del C.C. n. 62 del 30.12.2015, esecutiva, con la quale sono stati approvati il
Piano Programma e il Contratto di Servizio tra il Comune di Livinallongo del Col di Lana e
I’Azienda Speciale “Fodom Servizi”;

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs. n.267/2000 e dell’art.42 dello Statuto aziendale,
il Consiglio Comunale approva i seguenti atti fondamentali del Consiglio di Amministrazione
dell’Azienda:

* il piano programma, comprendente il contratto di servizio che disciplini i rapporti tra I'ente locale
e I'Azienda speciale;

il bilancio di previsione pluriennale di durata triennale;

il bilancio di previsione annuale;

il bilancio d'esercizio;

il piano degli indicatori di bilancio;

eventuali variazioni al bilancio sub c);

gli altri provvedimenti per i quali la deliberazione consiliare sia richiesta da speciale normativa;

VISTO il Bilancio di Previsione 2020 approvato dal C.d.A. del’Azienda Speciale “Fodom Servizi” in
data 14.10.2019, trasmesso al Comune che lo ha acquisito al protocollo n.8341 del 06.11.2019;

CONSIDERATO che il medesimo & coerente con le finalita dell’Azienda ed altresi con gli indirizzi e
le scelte politico-amministrative del’ Amministrazione Comunale;

RITENUTO di procedere all’approvazione del Bilancio di Previsione 2020 dell’Azienda Speciale
“Fodom Servizi”, come proposto dal C.d.A;

VISTI i pareri espressi dal Segretario Comunale e dal Responsabile dell’Ufficio Ragioneria in
ordine alla regolarita tecnica e contabile del presente atto, ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D.Lgs.
267/2000;

VISTO l'art. 114 del D.Lgs. n.267/2000;

VISTO lo Statuto dell’Azienda Speciale “Fodom Servizi”;

CON voti favorevoli unanimi espressi per alzata di mano (n.10 p.v.),

DELIBERA

1. di approvare il Bilancio di Previsione 2020 dell’Azienda Speciale “Fodom Servizi”, agli atti del
Comune;

2. di comunicare allAzienda Speciale la presente deliberazione.
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CON separata votazione favorevole unaime, espressa per alzata di mano (n. 10 p.v.),

3. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, 4°
comma, del D.Lgs. 267/2000.

* k k% k * %
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OGGETTO: AZIENDA SPECIALE “FODOM SERVIZI” — APPROVAZIONE BILANCIO DI
PREVISIONE 2020 (ART.114 DEL D.LGS N.267/2000 E SS.MM.11.).

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto

Il Sindaco Il Segretario Comunale
Leandro Grones Stefano Rocchi
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